
Examen des demandes de congés de formation professionnelle pour 
2020-2021 

Ce point est reporté au 29 juin. La circulaire a tardé à sortir. Mais plus grave, alors que le 
contingent alloué aux CFP était de 3 Équivalents Temps Pleins les années précédentes, il ne sera 
que d’un seul ETP pour la rentrée 2021. Autant dire que toutes les demandes ne seront pas 
satisfaites. Cela résulte des choix faits en CRC (Commission Régionale de Concertation qui porte 
sur les moyens). C’est à ce genre de décisions que l’on perçoit ce qui signifie « moyens 
insuffisants »!  Pour toute question, contactez-nous ! 
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Avancement accéléré aux 7e et 9e échelons des maîtres contractuels 
pour l’année 20-21 

Un constat : sans un avis « Excellent » (à deux exceptions près) impossible d’envisager la 
promotion ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

A la CGT, nous dénonçons ce système profondément injuste et frustrant pour les collègues, parce 
que les avis sont contingentés. 

Mouvement 2021—1ère phase 

Suite aux travaux de la CAE (instance de l’enseignement catholique), la CCMA s’est réunie 
pour  étudier les demandes de mutations et proposer une première affectation aux lauréats de 
concours ayant validé leur année de stage. 

Nous rappelons l’importance d’être suivi par un syndicat dans ces opérations. Nous avons dû 
intervenir concernant certaines situations afin de faire valoir les droits des maîtres.  

Nous sommes disponibles pour transmettre à chacun·e les informations relatives à sa situation.  

Pour tou·tes les candidat·es à la 2nde phase du mouvement, nous rappelons que la publication 
des services et la saisie des vœux se fera du vendredi 18 juin au lundi 21 juin. Le délai est 
court… Nous pouvons suivre vos dossiers sur demande. Contactez-nous. 

 Certifié·es PLP PEPS Agrégé·es 

 Échelon   

6 → 7 
Échelon     

8 → 9 
Échelon     

6 → 7 
Échelon     

8 → 9 
Échelon  

6 → 7 
Échelon     

8 → 9 
Échelon      

6 → 7 
Échelon      

8 → 9 

Promouvables 34 25 1 10 6 4 2 1 

promu·es 10 8 0 3 2 2 1 0 

Nombre d’avis 

« Excellent » 

10 8 - 3 2 0 1 - 

Parmi les pro-

mu·es, pourcen-

tage de femmes 

 

40 % 

 

75 %  

 

- 

 

33 % 

 

0 % 

 

100 % 

 

0 % 

 

- 


