
CGT Enseignement Privé Poitou-Charentes 
21 bis rue Arsène Orillard—86 000 Poitiers 

courriel : academie.poitiers@cgt-ep.org - www.cgt-ep.org 
SITE OFFICIEL 

www.cgt-ep.org  

Après le « choc des savoirs » 

Le choc des suppressions de postes ! 

19 février 2024 

Après un délai d’attente inhabituel, et dans un contexte de changement 

d’équipe ministérielle, le schéma d’emploi pour la rentrée 2024 

concernant l’enseignement privé sous contrat nous a enfin été 

communiqué ce mercredi 14 février.  

Ce seront donc 397 Équivalents Temps Pleins (ETP)  qui disparaîtront 

à la rentrée 2024 (1er et 2nd degré). 

Le ministère poursuit donc son œuvre de destruction de l’Éducation 

Nationale, déjà en forte tension, en supprimant des postes.   

Ceci est d’autant plus incompréhensible que les constats statistiques à la 

rentrée 2023 font apparaître une très légère baisse du nombre d’élèves 

(1er et 2nd degrés dans le privé sous contrat) , de 0.2% (soit  - 4 781 

élèves). Par ailleurs, la mise en place du « choc des savoirs » au collège, 

nécessite des moyens.  

Comment croire alors que l’Éducation est une priorité pour 

nos dirigeant·es?   

Les  conséquences de  ces suppressions de postes seront : 

• la fin des dédoublements et de certaines options au collège 

• La hausse des effectifs par classe. 

Dans l’académie de Poitiers,  les chiffres du ministère indiquent une 

hausse de 44 élèves dans le 1er degré, (+ 0,27%) et une baisse de 82 

élèves dans le 2nd degré (-0,56%) soit une baisse  de 38 élèves. 

Conséquence : 10 postes supprimés dans notre académie ! 

- La CGT Enseignement privé Poitiers s’oppose à 

ces suppressions  qui ne vont faire que dégrader les 

conditions d’emploi des personnels ainsi que des 

conditions d’étude des élèves, voire conduire à la 

fermeture d’écoles ! 

- La CGT Enseignement privé exige l’abandon des réformes « choc 

des savoirs » et du Lycée professionnel, ainsi que des moyens à la 

hauteur pour réduire le nombre d’élèves par classe. 

Tableau schéma d’emploi par académie 

Variation des effectifs par académie 

Schéma d’emploi national 

2021 → - 239 ETP 

2022 → 0 ETP 

2023 → -502 ETP 

2024 → - 397 ETP  

Soit 1038 ETP supprimés en 4 ans ! 

L’enseignement privé sous contrat en 
quelques chiffres : 

 → 132 960 ETP 

→ 2 097 526 élèves (- 4 781 par 
rapport  à 2022) 

→ Le privé sous contrat représente 
21,3 % des élèves du public et 17% 
des élèves scolarisés 

→ 96 % des élèves  du privé sous 
contrat le sous dans le réseau 
catholique 
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